AL DIRIGENTE SCOLASTICO

LICED - "QUINTO ENMIO"-GALLIPOLI

Prot. 0004139 del 17/06/2023 Liceo Quinto Ennio
Il (Entrata)

GatLpoL{LECCE)

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilitd o inconferibility al conferimento di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni {resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del
D .P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a, ERRICO Antonio, in relazione all’accettazione dell'incarico commissione di
valutazione progettista tecnico per il progetto:

Azione 2: Next Generation Labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro.

CNP M4C113.2-2022-962-P-15711 CUP: 144D23000220001

vista la vigente normativa in materia
sulle situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse, nonché sulla incompatibilita e inconferibilita
degli incarichi di collaborazione e consulenza;

CONSAPEVOLE

Che la falsitd in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 deld.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e l'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualit3, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt, 46e 47deld.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000;

DICHIARA

Sotto la propria responsabilita

yadinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs.n.39/2013 e
dall’art.53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le seguenti:

di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art.53, commal4,
del d.igs. n. 165/2001, che possano interferire con Vesercizio dell'incarico;

)éche I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o
grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche
non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n.105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

Ydi impegnarsi a comunicare all'stituzione scolastica qualsiasi circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

/}6 di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE} 2016/679 del Parlamento






}61;’ impegnarsi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’'espletamento dell'incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento {(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio dei 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichlarazioni vengono  rese e fornisce il relativo
consenso.

,(l\af Di non necessitare di autorizzazione da parte di altri enti pubblici o privati con cui ha in corso rapporti di
collaborazione/lavoro, per lo svolgimento dell'incarico (di cui al’art. 53, del d. lgs. 30 marzo 2001,n.165);

- Di non usare ai fini privati le informazioni di cui si dispone per ragioni d’ufficio e a non divulgarle al
di fuori dei casi consentiti;

/{{ di evitare situazioni e comportamenti che possano ostacolare i corretto adempimento dei compiti o nuocere
aghi interessi efo immagine della Pubblica Amministrazione;

/Edi non svolgere alcun incarico e di non avere  alcuna titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla Pubblica Amministrazione, né di esercitare altra attivita professionale.

O in alternativa

0 di svolgerefaver svolto Fincarico di

presso (indicare gli incarichi e/o cariche rivestiti/e e

'ente privato conferente)

ﬁﬁ/di svolgere I'attivita professionale di Dirigente Scolastico pressa Liceo Quinto Ennio - Gallipoli

SI IMPEGNA

A comunicare tempestivamente all’ Amministrazione in indirizzo eventuali variazioni del contenuto
della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

AUTORIZZA

La pubblicazione dei presenti dati sul sito web del Liceo Quinto Ennio di Gallipoli.
Informativa privacy ai sensi degli artt.13 e 14 del GDPR 679/2016

Il/La sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali presenti nel curriculum vitae in base
all'art. 13 del D.Lgs 196/2003 e all'art. 13 GDPR 679/16 per le finalitd connesse all’espletamento della
prestazione/incarico e per tutta la durata della/o stessa/o.

Il Titolare del trattamento € il Liceo Quinto Ennio di Gallipoli {LE)}. La gestione dei dati & svolta all'interno
della banca dati di questo Liceo, nel rispetto di quanto stabilito ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE
679/2016 e del D. Lvo n. 196/2003, come modificato dal D,L.von.101/2018, nonché per finalitd connesse
all’espletamento degli accordi contrattuali.

in fede.
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