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Sezione dedicata PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico

(D.M. 66/2023)

OGGETTO: Determina per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali N. 6
FORMATORI ESPERTI e N.6 DOCENTI TUTOR da impiegare nelle attivita necessarie alla realizzazione del progetto
“LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO” Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. (D.M. 66/2023)”

CNP: M4C1/2.1-2023-1222-P-33939

CUP: 144D23002770006

Titolo progetto: “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTO  larticolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o
disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione»
e, in particolare, I’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materiadi occupazione
e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi dilavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli entiprivati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014,
n. 183»;
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestioneamministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e,in particolare, I'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021, n. 113,
recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per |'efficienza della giustizia» e, in
particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022,

n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni
dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, 'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), nonché per
I'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6,paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivoper la ripresa e la resilienza,
stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della
resilienza»;

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n.
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2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione degli
investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18.01.2024;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla
procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimentidi natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione

delle risorse finanziarie previste per |'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla
gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1,comma 1042, della legge 30
dicembre 2020, n. 178»;

VISTO I'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con Decisione del

FONDO SOCIALE EUROPE

Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,

del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro Decreti(R).0000066
recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 —

Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido

all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 — Componente 1 —

del PNRR
VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il Ministro
dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
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CONSIDERATO che a questa Istituzione Scolastica & stata assegnata la somma di euro € 41.511,71 per la didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico D.M.66/2023;
VISTO [I’atto di concessione inoltrato in data 27/01/2024 con codice inoltro 33939.0 che costituisce formale autorizzazione

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 09/01/2024 delibera n.3 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/24 e 2024/25

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 07/02/2024 di approvazione del P. Annuale dell’Eser.zio finanziario 2024;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n.1623 del 01/03/2024;
VISTA la proposta del collegio dei docenti del 14/05/2024 delibera n.9 e il verbale n.15 del Consiglio di Istituto del

21/05/2024 delibera n.12, in merito ai titoli e competenze per i “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO” per
le attivita relative alla linea di “ Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale

per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale(D.M.66/2023)

VISTA la necessita di individuare formatori esperti e docenti tutor peri “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO”
per le attivita relative alla linea di “ Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”.

CONSIDERATO che le figure che verranno individuate saranno incaricate dello svolgimento delle attivita oggetto della
presente Determina, che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto
finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi
finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATO che l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone
del progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali

del personale DOCENTE;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli articoli
seguenti, nel progetto di cui sopra;

VISTE le note operative prot. n° 0132945 del 15/11/2023 che a pagina 9 capoverso 4/5 declinano “Le attivita retribuite

al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente

per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. In caso di incarichi aggiuntivi da conferire

al personale interno individuato, gli stessi dovranno essere conferiti nel rispetto della parte normativa dei CCNL vigenti di

riferimento per ciascuna figura operante nella scuola ed essere autorizzate sulla base delle norme vigenti.”

VISTE le note operative prot. n® 0132945 del 15/11/2023 che a pag. 9 capoverso 6 declinano “Ai sensi dell’articolo 6,

paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i costi relativi alle attivita di preparazione,

monitoraggio, controllo, audit e valutazione, in particolare: studi, analisi, attivita di supporto amministrativo alle
strutture operative, azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti
informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica. Non sono, altresi, ammissibili i costi relativi al funzionamento

Pag.4a7




Bt
FUTU RA FERTITALIADI DOMANI
‘, Fonane uroges f) At i ] Nalindomani

70 QUINT

GALL I POLI

FONDO SOCIALE EUROPE
Liceo Chssico - Liceo Linguistico - Liceo Sdentifico
Liceo Sdentifico con opzione Scienze Applicate - Liceo delle Scienze Umane

Corso Roma, 100 - 73014 GALLIPOLI (Lecce)

Telefono/Fax: 0833/266165 Codice Fiscale: 90057010754
I-mail: LEPS21000C @istruzione.it - pec: LEPS21000C @ pec.istruzion e.it - sito web: www . liceogquintoennio.edu.if

ordinario dell’istituzione scolastica”;

CONSIDERATO che, nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno

dell’lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti, di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse
del PNRR;

VISTO che per la presente procedura selettiva e individuata quale responsabile unico di progetto in qualita di Dirigente

Scolastico NOVELLA ITALIA PEPE, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti

richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile unico di

progetto in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione daparte dello stesso di ogni situazione di conflitto

(anche potenziale);

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico NOVELLA ITALIA PEPE, in qualita di RUP, ha sottoscritto la dichiarazione di

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente Determina; nell’osservanza delle disposizioni di
cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
DETERMINA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

ART. 1. Di emanare un Avviso per la selezione ed il reclutamento di figure professionali specifiche interne/esterne
ai quali affidare I'incarico di DOCENTI FORMATORI ESPERTI E DOCENTI TUTOR per I'attuazione di n. 06
moduli formativi del progetto “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO”, Codice progetto:

CNP: M4C1/2.1-2023 1222-P-33939, CUP: 144D23002770006, destinati al personale scolastico del Liceo Quinto

Ennio — Gallipoli
Art. 2 Compiti del Formatore Esperto, siimpegna, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto, a:

e programmare l'intervento formativo a livello esecutivo, che consistono in cicli di incontri di tutoraggio, mentoring,

coaching, supervisione, job shadowing;

e compilare quanto richiesto dalla piattaforma FUTURA, in relazione all’espletamento dell’incarico di formatore

esperto

e produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura, pubblicandone una versione
elettronica sul Sistema informativo, in alternativa produrranno abstract da inserire negli appositi campi dello

stesso Sistema informativo;
e utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

e rispettare il calendario stabilito dalla Scuola e gli orari programmati, presentando regolare certificazione medica in

caso di assenza;
e rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 e dal Regolamento UE del 2018 in materia di privacy;

e produrre obbligatoriamente documentazione chiara e precisa dell'attivita svolta, anche ai fini dei controlli
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successivi;

o effettuare una mediazione tra i corsisti in formazione e i contenuti dell’offerta formativa sulla tematica oggetto
dell'intervento formativo;

e collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A., e con le altre figure per la corretta e completa
realizzazione del piano;

e partecipare alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo
svolgimento delle attivita;

e compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso affidato.

Art. 3 Compiti del docente TUTOR d’aula, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto, si impegna a svolgere le
seguenti attivita:

e coadiuva e affianca il formatore esperto nelle attivita laboratoriali di didattica nei LABORATORI DI FORMAZIONE
SUL CAMPO sulla base di approcci pedagogici fondati sulla laboratorialita e sul learning by doing, sul problem
solving , sul cooperative learning.

e supporta le attivita d’aula, favorisce i processi di comunicazione e di collaborazione tesi all’efficacia degli
interventi messi in atto nelle dinamiche di laboratorio. Tiene conto anche del quadro di riferimento europeo sulle
competenze digitali dei cittadini linea di investimento 2.1” Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”;

e predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’'intervento, che
dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

e ha cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, I'orario di
inizio e fine lezione;

e inserisce tutti i dati e le informazioni relative al percorso formativo di propria pertinenza sulla piattaforma
gestionale;

e provvede alla stesura di una dettagliata relazione finale;

e svolge ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma
gestionale;

e rispetta quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 e dal Regolamento UE del 2018 in materia di privacy.

e partecipa a tutti gli incontri convocati dal Dirigente Scolastico.

Art. 4- Durata degli incarichi
L'attivita oggetto dell’'incarico decorre dalla data di sottoscrizione dello stesso fino al termine del Progetto,
previsto, salvo eventuali proroghe concesse dagli Organi competenti, per il 30 settembre 2025.
Art. 5 - Incarico / Contratto —Compensi
e  Per gli incarichi affidati ai Formatori ESPERTI & previsto un compenso di 122,00 euro/ora omnicomprensivi
lordo stato e per i docenti TUTOR un compenso di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo stato. Il suddetto
importo & onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, nonché dell’IRAP (8,50%), della quota
INPS ex INPDAP (24,20%) a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota
a carico dell'lstituto.
e |l compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del progetto.
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e | termini di pagamento sono connessi all’effettiva erogazione da parte del MIUR e dell’Unione Europea dei
fondi appositamente stanziati; pertanto nessuna responsabilita in merito potra essere attribuita al Liceo
Quinto Ennio di Gallipoli (LE) e/o al Dirigente Scolastico in caso di mancato pagamento conseguente alla non
erogazione dei citati fondi.
e Le attivita si svolgeranno secondo il calendario la cui redazione e di pertinenza esclusiva dell'Istituto.
e L’aspirante si impegna ad assicurare la propria disponibilita per I'intera durata del progetto, che dovra
concludersi, salvo proroghe da parte degli Organi competenti, entro il 30 settembre 2025.
e Le attivita si svolgeranno presso la sede di Corso Roma, in aggiunta al proprio orario di servizio e comunque in
orario extracurricolare.
e A fini della liquidazione, il Formatore Esperto e il Tutor d’aula dovranno presentare alla Segreteria della
scrivente istituzione scolastica:
e a) Documentazione inserimento sulla piattaforma dei materiali che gli competono;
e b) Relazione conclusiva sull’attivita svolta;
e ) Dichiarazione relativa alla posizione fiscale e previdenziale;
e d) Richiesta di accreditamento del corrispettivo presso un istituto di credito con indicazione di titolarita del
conto, nome istituto e IBAN.
Nessuna responsabilita in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita a questa Istituzione Scolastica
Art. 6. L'individuazione dei destinatari dell’incarico di cui all’Art. 1 sara effettuata tenuto conto delle disponibilita
manifestate.
e la procedura di selezione viene avviata con la pubblicazione di apposito Awviso interno cui gli interessati
potranno rispondere mediante presentazione di apposita istanza di partecipazione.
ART. 7. Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita, cercando di contemperare le
esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunita.
e In presenza dei requisiti richiesti, I'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura, purché
ritenuta valida e congrua rispetto alle esigenze dell’Istituzione scolastica.
ART. 8. Di approvare I’avviso interno da intendersi parte integrante e sostanziale della presente Determina;
ART. 9. Di dare mandato alla Responsabile Unico di Progetto affinché:
e svolga tutte le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico individuale di
cui all’art. 1;
e proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’lstituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Responsabile Unico di Progetto
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Novella ItaliaPepe

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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